
JOGOS CORPORATIVOS
PARA TEAM BUILDING

Experiências que conectam, alinham e transformam equipes.

GEO METR IA DO  SER



O que impede 
equipes de 
performarem 
bem?
Equipes de alto desempenho não 
se formam por acaso.

"O problema não é falta de 
talento — é falta de conexão."

Comunicação superficial e diálogos pouco autênticos

Dificuldade em construir segurança psicológica entre os membros

Falta de clareza sobre valores e propósito coletivo

Baixo engajamento e distância interpessoal

Lideranças com dificuldade de conexão com o time



Uma abordagem que 
conecta o racional e 
emocional, coração e 
mente.

Utilizamos ferramentas visuais e uma metodologia
experiencial comprovada, presente em mais de 100
países. Nossa abordagem combina a linguagem
universal das imagens com provocações reflexivas
estratégicas para acessar camadas mais profundas de
entendimento e colaboração.

C us t o m iz aç ão  T ot al

Cada dinâmica é desenhada exclusivamente de 
acordo com o objetivo estratégico e a cultura da 
sua empresa.

Insights Genuínos

Diálogos Autênticos

Conexões Reais



Por que a abordagem lúdica funciona?

A linguagem visual e o formato de jogo criam um ambiente seguro para conversas que 
normalmente não acontecem.

Segurança 
Psicológica

As imagens reduzem 
resistências e facilitam a 

abertura emocional.

Engajamento Real

O formato lúdico aumenta 
significativamente a 

participação e a retenção.

Inclusão

Todos têm voz igual na 
dinâmica, independente de 
cargo ou nível hierárquico.

Aprendizado 
Acelerado

O uso de estímulos visuais 
amplia a retenção do 

conteúdo e o impacto da 
mensagem.

Resultados 
Mensuráveis

Insights subjetivos que se 
traduzem em planos de ação 

concretos e objetivos.



As Ferramentas

Um conjunto de jogos com cartas fotográficas, palavras e perguntas poderosas 
— combinados de forma estratégica para cada contexto.

THE COACHING GAME

Conecta o lógico e o emocional. 
Estimula clareza, 

autoconhecimento e planos de 
ação concretos através de 65 

imagens fotográficas.

PUNCTUM

Exploração associativa e 
dinâmica. Amplia perspectivas 
através de imagens, temas e 

perguntas poderosas que 
desbloqueiam a criatividade.

FACES

Focada em pessoas e relações. 
Trabalha a percepção de si 

mesmo, do outro e dos padrões 
relacionais que impactam a 

equipe.

AT MY BEST 
STRENGTHS

Baseadas em Psicologia 
Positiva, 48 cartas que facilitam 
narrativas sobre forças pessoais 

e o melhor de cada um.



Onde pode ser aplicado?

As dinâmicas são adaptáveis a diferentes contextos e necessidades organizacionais.

Integração e onboarding de equipes Desenvolvimento de liderança

Alinhamento de valores organizacionais Processos de feedback e comunicação

Gestão de mudanças e transições Workshops de autoconhecimento

Dinâmicas de diversidade e inclusão Saúde mental e bem-estar no trabalho



Como funciona na prática?

Cada entrega é única. Cada experiência é desenhada para o seu momento.

1

Escuta

Entendemos o contexto, os 
objetivos e os desafios da 

equipe.

2

Design

Selecionamos e 
combinamos as ferramentas 

mais adequadas.

3

Facilitação

Conduzimos a experiência 
com metodologia e 

propósito.

4

Integração

Traduzimos os insights em 
ações concretas.

Presencial ou Online                 Qualquer tamanho de grupo Formato customizado 



O que as empresas percebem depois

Comunicação mais direta e 
autêntica

Segurança psicológica ampliada 
entre os membros

Lideranças mais conectadas com 
seus times

Alinhamento em torno de valores 
e propósito

Maior engajamento e senso de 
pertencimento

Insights que se transformam em 
ação real



Sobre a Facilitadora

Cláudia Barros

Especialista em Jogos Corporativos & 
Desenvolvimento Humano

Facilitadora certificada internacionalmente em metodologias visuais e lúdicas de 

alto impacto, focada em transformar equipes através de experiências que conectam 
razão e emoção.

Points of You® (Israel)
Master, Treinadora e Facilitadora Certificação na Polônia 

AtMyBest (Inglaterra)
Facilitadora Certificada em Forças Certificação na Inglaterra 



Pronto para transformar a sua equipe?

Vamos desenhar juntos uma experiência que faz sentido para o seu momento.

GEOMETRIA DO SER

claudiabarros@geometriadoser.com.br in/claudiabarros/ +55 11 98754-5477
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